Jastrzebia, dnia ’“05—20 (0

Wit Gminy Jastrzebia

ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Jastrzebi.

Kandydaci przystepujacy do konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno Przedszkolnego w Jastrzebi zobowigzani sa spetnia¢ wymagania jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkét i
rodzajach publicznych placéwek (Dz.U. Nr 184, z 2009r poz. 373)oraz
przedtozyé w wymaganej formie dokumenty wymienione w § 1 ust. 2 pkt 4 lit.
A - lit. O rozporzadzenia MEN z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60, poz. 373, z dnia
13.04.2010r.)

WYMAGANIA WOBEC KANDYDATA

a) Ukoriczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placéwce,

b) Ukoriczyt studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

c} Posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku
hauczyciela akademickiego,

d) Uzyskat co najmniej dobra ocene w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
w przypadku nauczyciela akademickiego- pozytywna oceng pracy w
okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyiszej,

e) Spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,




f)

g)

h)

Nie byt karany kara dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. KN,

Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo jub
umysine przestepstwo skarbowe,

Nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne lub o
ubezwtasnowolnienie,

Nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
érodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust. 1pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2005r. Nr 14,p0z.114, z p6Z. zm.),

WYMAGANE DOKUMENTY

j)

k)

Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i
rozwoju Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Jastrzgbi,

Poéwiadczonej przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopii dowodu
osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz
poswiadczajgcego obywatelstwo kandydata,

Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego Ww
szczegdlnosci informacje o : - stazu pracy pedagogicznej w przypadku w
przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej w przypadku
nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na
stanowisku kierowniczym w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

m) Oryginaly lub poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu
pracy, o ktérym mowa w lit. C,

Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentéw potwierdzajacych  posiadanie  wymaganego
wyksztalcenia, w tym dyplomu ukorczenia studiéw wyzszych lub
éwiadectwa ukohczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata,

Zaéwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,




p)

a)

t)

Oéwiadczenie , ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
karne,  postepowanie  dyscyplinarne  lub  postgpowanie 0
ubezwtasnowolnienie,

Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo skarbowe,

Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pefnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w
art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114, z péZ. zm. ) lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26
listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2003r. Nr 15, poz. 148,
z p6i, zm.),

Oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i
ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o
dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz
treéé tych dokumentdéw (Dz.U. z 2007r. Nr 63, poz. 425, z p6z. zm. ),
Oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopia aktu nadania stopnia nauczyciela ~mianowanego lub
dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

Oryginat lub pos$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, z p6i. zm.) lub w art, 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkoinictwie wyzszym (Dz.U. Nr
164, poz. 1365, z pdi. zm.) w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

w) Odwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i

korzysta z peini praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

Oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz 926, z péz. zm.).




Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach, na adres: Wéjt Gminy
Jastrzebia, 26-631 Jastrzebia

z dopiskiem: , KONKURS NA DYREKTORA ZESPOtU SZKOLNO
PRZEDSZKONEGO W JASTRZEBI ” oraz adresem zwrotnym kandydata, w
terminie 21 dni od ukazania sie ogtoszenia.

Kandydat powiadomiony zostanie pisemnie o terminie | miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego.

Posiedzenie Komisji Konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Jastrzebi odbedzie sig nie poiniej
niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu skiadania ofert przez kandydatdw,
wskazanego w ogfoszeniu.

Kandydat na stanowisko dyrektora nie zostanie dopuszczony do postgpowania
konkursowego w przypadku, gdy:

1. Oferte ztozyt po terminie wskazanym w ogtoszeniu konkursu,

2. Oferta nie zawiera wszystkich dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu
konkursu lub,

3. Z oferty wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w
ogtoszeniu.

Kandydat, ktéremu odmowiono dopuszczenia do postepowania
konkursowego ma prawo, w terminie 3 dni od otrzymania ustnej informacji,
ztozyé do przewodniczgcego komisji konkursowej wniosek o podanie przyczyny
odmowy. Przewodniczacy Komisji konkursowej w ciggu 7 dni od dnia zfozenia
wniosku, jest zobowigzany poinformowaé na piémie kandydata o przyczynach
odmowy dopuszczenia go do postepowania konkursowego.

Komisja konkursowa dokonuje merytorycznej oceny kandydata m.in. po
przeprowadzone] rozmowie oraz ocenie przedstawionej koncepcji
funkcjonowania i rozwoju.Zespotu Szkolno Przedszkolnego.

Kandydat na stanowisko dyrektora jest wytaniany przez komisje konkursowa
w wyniku tajnego glosowania.

Zostaje wyloniony ten kandydat, ktory otrzyma bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw
obecnych cztonkéw komisji. Jesli pierwsze glosowanie nie wyfoni kandydata, a




do konkursu przystapito co najmniej dwéch kandydatéow, to komisja
przeprowadza drugie glosowanie wedtug zasad okrelonych w § 6 ust. 314 w/w
rozporzadzenia.

Po przeprowadzonym konkursie, organ prowadzacy Zespdl Szkolno
Przedszkolny zatwierdza konkurs albo uniewainia konkurs i zarzadza
ponowne jego przeprowadzenie,

Uniewaznienie konkursu ma miejsce wéweczas, gdy:

1. Nastgpito nieuzasadnione niedopuszczenie kandydata do postgpowania
konkursowego,

2. Postepowanie konkursowe bylo przeprowadzone bez wymaganego
udziatu 2/3 jej cztonkéw,

3. Naruszona zostafa tajnos$é glosowania, z wylaczeniem podejmowanej w
glosowaniu jawnym uchwaly o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia
kandydata do postepowania konkursowego,

4, Innych nieprawidtowosci, ktére mogty mie¢ wptyw na wynik konkursu.

Wéjt Gminy Jastrzebia zarzadzit, ze informacje o ogtoszeniu konkursu na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno Przedszkolnego w lastrzebi beda
zamieszczone:

1. Tablica ogtoszen Urzedu Gminy,
2. Strona Internetowa Urzedu Gminy w Jastrzebi
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