UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARQDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
PRACOWNIKA SOCJALNEGO

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrgi

ogtasza nabdér na wolne stanowisko pracownika suajaml w wymiarzepetnego etal do pracy w
projekcie pod nazw ,Inwestupc w czlowieka pomnemy kapital spoteczny i wygrywan
przysztad¢” wspoffinansowanego przez UniEuropejsk ze srodkdéw Europejskiego Fundus
Spotecznego w ramach Priorytetu 7 Promocja intgigrsgotecznej Dziatania 7.1 Rozwdj
upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanid.l7.Rozw0j i upowszechnianie aktywr
integracji przez grodki pomocy spoteczn

1. Kandydat ubiegajcy sk o zatrudnienie musi spetnié nastepuj ace niezledne wymaganie:

a) posiadd@ obywatelstwo polski

b) posiada dyplom uzyskania tytutu zawodowe w zawodzie pracownik socjalny ludyplom
ukonczenia Kolegim pracownikéw st spotecznych Iv dyplom wyzszej szkoty zawodowej

specjalnéci praca socjalna na jednym z kierunk pedagogika, politologia, polityka spotecz
psychologia, socjologia lub nauki o rodzir

c) stan zdrowia pozwalgy na zatrudnieni

d) posiadé nieposzlakowagopinie;

e) posiadéniekaralné¢ za przesgpstwo popetnione unsinie;

f) posiada petm zdolnos¢ do czynnéci prawnych oraz powinien korzysta petni praw publicznyc

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomé¢ ustawy o pomocy spoteczr

b) znajoma¢ przepisow Kodeksu pagiowania administracyjnec

¢) znajomd¢ zagadnié samorzdu terytorialnegc

d) umiejgtnoi¢ interpretacii przepisow prawny:

e) znajomd¢ obstugi programoéw komputerowych w zakresie ponspyteczne

3. Preferowane cechy osobowioi kandydata:
a) komunikatywnéc,

b) kreatywnec,

c) odporné¢ na stres,

d) umiegtnos¢ pracy w zespole,

e) doktadnéc,

f) odpowiedzialnéc¢,

g) sumienngg,
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4. Zakres wykonywanych zada na stanowisku

a) diagnozowanigrodowiska;

b) dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktore powjadzapotrzebowanie naviadczenia z pomoc

spotecznej;

c) sporadzarne indywidualnych planéw zaspokajania stwierdzongolrzeb w swoim rejonie dziat;

d) sporadzanie wywiadovérodowiskowych

e) swiadczenie pracy socjalnej, w tyl

- organizowanie stosownej pomocy osobom lub rodzianaydupcym sk w trudnej sytuacji
zyciowej,

- zawieranie kontraktéw socjalny:

- wsparcie w petnieniu rol spotecznych i integraejsmdowiskiem oséb korzystagych z pomocy
spotecznej,

- inspirowanie dziat& samopomocowych wrodowisku

f) tworzenie programéw oraz wspoétuczestwo w realizacji programéw pomocowych kierowan
do r&@nego rodzaju grup ryzyk

g) zapewnienie wikgiwej i terminowej realizacji zade

h) wspdtpraca z innymi specjalistami w ramach padirarynikajcych z pracy z klienter

i) przygotowanie projektéwlecyzji administracyjnyc

j) praca w programie komputerowym POMO

Wymagane dokumenty:
a)Cv,
b) list motywacyjny,
c) kserokopie dokumentow potwierdzeych wyksztatcenie i przebieg zatrudnie
d) kserokopia dowodu osobiste
e) aédwiadczenie o niekaralgoi,
f) zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy
wskazanym stanowisku,
g) aswiadczenie kandydata o wyseniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dléwc
rekrutacji o tréci:

~Wyrazam zgo@ na przewarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pciaypotrzet
procesu rekrutaciji zgodnie z ustawdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbb (Dz. U. z
2002r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) oraiawg z dnia 22 marca 1999 r. o pracokach
samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 zZmpé&m.).’
h) ocdwiadczenie o petnej zdoldad do czynnéci prawnych oraz korzystania w pelni z pr
publicznych,

Dodatkowe informacje mima uzyska pod numerem telefonu (048) Z 05 07
- w pon. od 8.00 do 16.00,
- wt.-pt. od 7.00 do 15.00.
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Zainteresowane osoby prosimy o skladanie ofert klefanej kopercie z dopiskiendotyczy naboru
na stanowisko pracownika socjaln” w sekretariacie Urgdu Gminy w Jastebi badz poczh
(decyduje data na stguu pocztowym) na adre

Gminny Grrodek Pomocy Spotecznej w Jagbiz 2€-631 Jastrabia

w terminie do dnia 9 kwietnia 2010 roku.

Oferty, ktore wptya po terminie nie &da rozpatrywane

Dodatkowe informacje zatrudnienie na czas okleny (od maja do wdnia 2010r.

Informacja o wyniku naborugdzie umieszczona na stronie internetovwww.jastrzebia.; oraz na
tablicy ogtoszé Urzedu Gminy w Jastrgi.
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