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WOJITA GMINY JASTRZEBIA
z dnia 10 listopada 2020r.

W sprawie utworzenia Gminnego Ztobka w Jastrzebi oraz nadania Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2020r., poz. 713 ze zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011r.
0 opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. z 2020r., poz. 326, 568) oraz art. 12. ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
zdnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z2019r., poz. 869 ze zm.), Rada Gminy
Jastrzebia uchwala, co nastepuje:

2

Tworzy sie gminng jednostke organizacyjng o nazwie ,Gminny Ztobek w Jastrzebi” z siedziba
w Jastrzebi uzywajgcej skroconej nazwy ,Ztobek”, dziatajgcg w formie samorzadowej jednostki
budzetowe;j.

§2.

Ztobkowi nadaje sie Statut stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3.

Rozpoczecie dziatalnodci statutowej ,Ztobka” nastapi z dniem 1 stycznia 2021 r.
§ 4.

Majatek Ztobka stanowi¢ bedzie wydzielona cze$¢ nieruchomosci zabudowanej przeznaczonej na
dziatalno$¢ Ztobka, potoiona w budynku w Jastrzebi, Jastrzebia 109, 26-631 Jastrzebia wraz
z mieniem ruchomym, przekazanym protokotem zdawczo-odbiorczym.

§5.

Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach ustalonych dla jednostek budzetowych.
§ 6.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Jastrzebia.
§7.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.



UZASADNIENIE

Podjecie niniejszej uchwaty wynika z zapisu art. 8 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego
2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2020r., poz. 326, 568).

Uruchomienie pierwszego w Gminie Jastrzebia ztobka, wspieranego przez samorzad, umozliwi
powrét na rynek pracy po urlopie macierzyriskim rodzicom, ktérzy bedag chcieli potgczyé
wykonywanie obowigzkéw zawodowych z opiekg nad dzie¢mi. W obiekcie znajdzie opieke 15 dzieci
w wieku od 6 miesigca zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoriczyto 3 rok zycia.

W zwigzku z pozyskaniem w | potowie czerwca 2020r. dofinansowania z Ministerstwa Rodziny
Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Resortowego Programu rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w
wieku do lat 3 ,MALUCH +” 2020 i trwajacym procesem inwestycyjnym dotyczacym utworzenia
zfobka, podjecie uchwaty jest w petni uzasadnione.

Z uwagi na powyzsze, istnieje koniecznos¢ usankcjonowania realizacji zadania wtasnego gminy
dotyczacego organizacji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.



Zatacznik

do uchwaty Nr..............
Rady Gminy Jastrzebia

z dnia 10 listopada 2020r.

STATUT GMINNEGO ZLtOBKA W JASTRZEBI
§1.
Postanowienia ogdlne

. Gminny Ztobek w Jastrzebi jest gminng jednostka budzetowg nieposiadajgca osobowosci prawne;j
i podlega wpisowi do Rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych prowadzonego przez Wéjta Gminy
Jastrzebia.

. Petna nazwa jednostki to Gminny Ztobek w Jastrzebi, nazwa skrécona Ztobek.
. Ztobek dziata na podstawie:

a) ustawy z 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ustawg
(Dz. U.z2020r. poz. 326, 568),

b) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym, (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.),

¢) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.),

d) ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2019 r. poz. 1282),

e) niniejszego Statutu.

. Siedziba zfobka znajduje sie w Jastrzebi i jest miejscem prowadzenia Ztobka.
. Terenem dziatania Ztobka jest obszar administracyjny Gminy Jastrzebia.

§2.

Cele i zadania ztobka oraz sposdb ich realizacji

. Celem dziatania Ztobka jest udzielanie $wiadczen, ktére swoim zakresem obejmujg dziatalnosé
pielegnacyjng, opiekuricza, wychowawczg i edukacyjng odpowiednia do wieku dzieci.

. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach zblizonych do warunkéw domowych,

2) prowadzenie zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych i edukacyjnych, stymulujacych rozwdj
dziecka, dostosowanych do wieku dziecka;

3) zapewnienie wtaéciwej opieki i pielegnacji dzieciom, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych
ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci,

4) zapewnienie dzieciom warunkéw prawidiowego rozwoju fizycznego i psychicznego,
stosownie do ich wieku i potrzeb;

5) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku dziecka
wyzywienia, zgodnego z normami i zasadami dietetyki;

6) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci,
odpowiednio do ich wieku;

7) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku i rozwoju
psychomotorycznego dziecka;

8) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci:
9) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wiaéciwych nawykéw higieny osobistej;

10) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;



11) wspotdziatanie z rodzicami w wychowaniu dziecka.
Zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka o odpowiednich
kwalifikacjach zawodowych;

2) stosowanie réinych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajagcych ich rozwdj
psychomotoryczny, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegblnym
uwzglednieniem rozwoju niepetnosprawnosci;

3) stymulowanie proceséw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wiasnej inicjatywy:
4) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do wieku;
5) wspotprace z rodzicami obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekunow informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju
dziecka,

b) stworzenie mozliwosci uczestniczenia rodzicdw z dzieémi w zajeciach prowadzonych
w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,

c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju,
wychowania i edukacji dziecka ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb dzieci
niepetnosprawnych;

6) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu.

. Ztobek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby oddziatywania do wieku
dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem istniejacych
warunkéw lokalowych.

. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspdtpracowac z innymi podmiotami i organizacjami.

§3.
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka z uwzglednieniem preferencji
dla rodzin wielodzietnych i dzieci niepetnosprawnych

. Do Ztobka moga by¢ przyjmowane dzieci w wieku od 6 miesigca zycia do ukoriczenia roku
szkolnego, w ktdrym dziecko ukoriczyto 3 rok zycia z zastrzezeniem, ze jezeli niemozliwe Ilub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym lub w sytuacji gdy rozwdj
psychofizyczny dziecka nie pozwala na objecie go tym wychowaniem — opieka w Ztobku moze by¢
sprawowana do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoriczy 4 lata, pod warunkiem, ze
rodzice/ prawni opiekunowie ztozg o$wiadczenie o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem
przedszkolnym.

. Dzieci do Ztobka przyjmowane s3 na podstawie kart zgloszen dziecka, sktadanych przez
rodzicéw/prawnych opiekunéw do dyrektora Ztobka.

. Warunki podstawowe przyjecia dziecka do Zfobka:
1) zamieszkiwanie na terenie gminy Jastrzebia;

2) praca zawodowa obojga rodzicow/opiekunéw prawnych badz nauka w systemie dziennym lub
praca zawodowa jednego z rodzicow/opiekunéw prawnych badz nauka w systemie dziennym,
w przypadku oséb samotnie wychowujacych dziecko;

3) zfozenie karty zgtoszenia dziecka, opracowanej przez dyrektora Ztobka;

4) dzieci kontynuujgce uczeszczanie do Ztobka.
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Ztobek zapewnia opieke dla 15 dzieci, w przypadku gdy liczba kart zgtoszenia przekracza liczbe
miejsc w Ztobku, przyjmowane bedg dzieci spetniajgce nastepujace warunki dodatkowe:

1) rodzenstwo dziecka uczeszcza do Ztobka;

2) dziecko wychowuje sie w rodzinie wielodzietnej (troje i wiecej dzieci w rodzinie spetniajgcych
obowigzek nauki lub obowigzek szkolny);

3) dziecko jest niepetnosprawne;

4) rodzic/opiekun prawny samotnie wychowuje dziecko;

5) jedno z rodzicdw/opiekundw prawnych jest osobg niepetnosprawna;
6) co najmniej jedno z rodzenstwa dziecka jest osobg niepetnosprawnag;
7) dziecko jest objete piecza zastepcza;

8) pozostawanie bez pracy i zobowigzanie do aktywnego poszukiwania i znalezienia pracy
przynajmniej jednego z rodzicow/opiekundw prawnych.

Dyrektor moze przyja¢ do Ztobka dzieci zamieszkate na terenie innych gmin, pod warunkiem
posiadania wolnych miejsc.

Do Ztobka dzieci mogg by¢ przyjmowane w ciggu roku, w zaleznosci od liczby wolnych miejsc.

W przypadku wigkszej liczby chetnych, ubiegajacych sie o przyjecie do Ztobka, dyrektor tworzy
liste rezerwowa dzieci zakwalifikowanych, a nieprzyjetych do Ztobka.

Dzieci do Ztobka przyjmowane s w dwéch naborach: podstawowym i uzupetiajacym.

Nabor podstawowy dzieci odbywa sie w okresie od 1 marca do 31 marca kazdego roku, na okres
od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastepnego roku, z wyjatkiem roku 2021, w ktoérym nabor
prowadzony jest od 1 do 31 stycznia 2021 roku.

Dyrektor Ztobka ogtasza liste przyjetych dzieci w naborze podstawowym w terminie do 30
kwietnia.

Nabdr uzupetniajacy odbywa sie na biezaco, w miare posiadanych wolnych miejsc.

Rodzice/opiekunowie prawni dzieci przyjetych zobowigzani sg do podpisania umowy
z dyrektorem Ziobka.

Szczegdtowe zasady i procedure naboru dzieci do Ztobka okresla dyrektor w drodze zarzadzenia.
Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opiekg majg prawo do:

1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

3) wyrazania opinii i wnioskdw na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym
dyrektora.

Rodzice/opiekunowie prawni dziecka objetego opiekg zobowigzani sg do:
1) przestrzegania Statutu Ztobka;
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie
osobe petnoletnia;

4) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt | wyzywienie dziecka w Ztobku.



§ 3a.
Warunki przyjecia dziecka do ztobka na czas nieobecnosci innego dziecka
W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku trwajacej powyzej 1 miesigca Dyrektor Ziobka moze

przyja¢ na jego miejsce na czas nieobecnosci inne dziecko, ktore nie zostato przyjete do ztobka i
znajduje sie na liscie dzieci oczekujgcych na miejsce w ztobku.

§4.
Zasady ustalania opfat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku

1. Rodzice/prawni opiekunowie sg zobowigzani do ponoszenia opfat za pobyt i wyzywienia
dziecka w Ztobku na zasadach okreslonych w odrebnej uchwale Rady Gminy.

2. Miesieczna optata za pobyt dziecka w Ztobku jest statfa i nie ulega obnizeniu w przypadku
nieobecnosdci dziecka.

3. Za kazdy dzier nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje
zwrot wniesionej dziennej stawki zywieniowe;.

§5.
Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku
1. Dopuszcza sie mozliwo$¢ udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Zajecia ohejmuja w szczegdlnosci:
1) zajecia opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne;
2) spotkania okolicznosciowe.
3. Warunkiem udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.

4. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach biorgc pod uwage bezpieczeristwo oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

§ 6.

Postanowienia koncowe

Zmiany w niniejszym statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego ustalenia.
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