
Sprostowanie 

do ogłoszenia o naborze na stanowisko Psycholog do projektu „Inwestując w 

człowieka pomnażamy kapitał społeczny i wygrywamy przyszłość” z dnia 

10.04.2012r. 
 
1. W punkcie „wymagane dokumenty” jest: 
 

 Curriculum Vitae  
 oświadczenie o niekaralności, 

 oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów 
rekrutacji o treści: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 
potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) oraz ustawą z dnia 22 

marca 1999 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. 
zm.).” 

 oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych, 

 kserokopie dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających ukończenie studiów, 

kursów i szkoleń. 
 

powinno być: 

 oferta cenowa za 1 godz. brutto 
 Curriculum Vitae  
 oświadczenie o niekaralności, 

 oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów 
rekrutacji o treści: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 
potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) oraz ustawą z dnia 22 
marca 1999 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. 

zm.).” 

 oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych, 

 kserokopie dyplomów oraz innych dokumentów potwierdzających ukończenie studiów, 
kursów i szkoleń. 

 

Pozostałe części ogłoszenia o naborze pozostają bez zmian. 


